@ ISTITUTO PER LO STUDIO
,, E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL D!RETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 1 3/12/2010)
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Oggetio: Avviso pubblico per litoli colloquio, per Passegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai
sensi dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs n. 16501 e successive modificazioni ed integrazioni, con un laureato in Biologia 0
Chimica e Tecnica Farmaceutica ed equipollenti (Magistrale/specialistica), nef‘ambito del progetto di ricerca:
“Mammographic Breast Density and Breast Cancer: a Molecular Epidemiology Approach for Prevention”, {1° anno)
finanziato dal’Associazione ltaliana per la Ricerca sul Cancro.

Approvazione, indizione del bando e nomina della commissione.

Direttore della SC Gestione del

Struttura Proponente: Personale e Rapportt con le Dot fianna Tognini
0055 SR

Proposta n. Coordinatore Amministrativo Dott.ssa Assunta Rizzo MJ
- Estensore Dott. Saverio Vermigli
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE E’

Importo di spesa: € 21.500,00

Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”
Eseguibile a norma di Legge dal é@ M* : Zmd

7

20 HAG, 13

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale i

vamno O3, iigiomo A0 del mesed e q°
Il sottosciitto prof. Gianni Amunni, nefla sua quaiita i :

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 del 13.12.2010.
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Visti:

_ il Decreto Legistativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modifiche ed-integrazioni e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24.02.2006 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04.02.2008 “Istituzione e organizzazione delllstituto per o Studio ¢ fa Prevenzione
Oncologica {ISPO). Gestione liquidatoria det Gentro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPO) e successive modificazioni
di cui alla Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012;

- la delibera del Direttore Generale ISPO n. 42 del 17.03.2009, e successiva reftifica n. 70 del 16.04.2008, recante la disciplina
delle procedure per il conferimento degfli incarichi esterni di collaborazione coordinata a progetto e collaborazione fibero
professionale;

- I'atto dli delega conferita, con alto prot. n. 4041 del 18.12.2012, dal Direttore Generale delf1SPO al Diretiore della SC Gestione del
Personale ¢ Rapporti con le 00.8S delfAzienda Sanitaria 10 di Firenze, in forza di specilico atto convenzionale, sulla base del
quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestione di varie materie tecnico operative ed amministrative,
fra te quali la gestione del personale;

Preso atto che, con Delibera n. 32 del 12.04.2013 i Diretlore Generale delllstituto ha approvato  progetto di ricerca
“Manmmographic Breast Densily and Breast Cancer: a Molecular Epidemiclogy Approach for Prevention” (1° anno), finanziato
dalf Associazione ltaliana per la Ricerca sul Cancro, Responsabile del progetto Dr. Domenico Palli, con scadenza il 01.01.2014
{autorizzazione n. 86/2013 cdc 699);

Considerato che con nota prot. n. 1533 del 06.05.2013 (allegato di lettera “A”), quale parte integrante e sostanziale del
presente atto, il Dr. Domenico Palli, responsabile det progetto di cui sopra, ha dichiarato la necessita che, per la realizzazione
delie altivitd progettuali si rende necessaria Pattivazione di una collaborazione coordinata a progetto, per lo svolgimento dei
seguenti compit, da ritenersi mansioni non sanitarie: :

- gestione dei campioni biologici di casi di tumore mammario identificali nelPambito dello studio EPIC Firenze (campioni di plasma,
bulfy coats e campioni tissutali ) inclust nello studio in collaborazione con i laboratori i coinvolli nel progetio;

- gestione del campioni ripetuti (plasma e bufty coats) delle partecipanti allo studio DAMA in collaborazione con i laboratori i
coinvolii nel progetto;

- implementazione e gestione del data set specifico in interazione con | ricercatori partecipanti;

- revisione della letteratura specifica e produzione di reporis;

. conduzione di analisi statistiche nelfambito de! progetto DAMA.

Dato atto che nel piano economico finanziario det progetto in questione, approvato con delibera del Direttore Generale n. 32 del
12.04.2013, & prevista apposita voce di spesa per collaborazioni per 'anno 2013;

Preso atto che i requisili richiestl sono i seguenti:

- Laurea in Biologia 0 Chimica e Tecnica Farmaceutica ed equipollent { magistrale/specialistica);

- Documentata formazione specifica in campo statistico;

- Profilo di ricercatore i alta professionalith documentato da oltre 5 anni di esperienza qualificata nel campo dell'epidemiologia con
particolare riferimento afla partecipazione a progetti multicentrici e alla pubblicazioni di articoli scientifici su riviste internazionali
anche a primo nome;

. Gonoscenza dei principali software di analisi statistica dei dati;

- Buona conoscenza scritta e parlata della fingua inglese.

L'attivita progettuale dovra essere espletata presso la S.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale di ISPO, Via delle Oblate n. 2,
50141 Firenze,

Considerato che il Referente Scientifico ISPO ha formaimente autorizzato la richiesta di cui sopra;

Preso atto che non & possibile assicurare le aitivita di cui sopra mediante futilizzo di risorse interne in gquanto Ente finanziatore
(AIRC) esclude if ricorso al personale a tempo indeterminato, cosi come dichiarato dal Responsabile del progetto Dr. Domenico
Pali con nota prot. n. 1675 del 14.05.2013 {agi alti);

Preso atto che detto incarico di coltaborazione coordinata a progetto avra la durata presunta di 6 mesi con decorrenza dalfa data di
effettivo inizio delPattivita e termine entro e non oltre il 01 01.2014, data di scadenza det 1° anno del progetto.

It compenso totale previsto per suddetta collaborazione, pari ad € 21.500,00 (comprensivo di oneri a carico dellEnte), polra essere
rideterminato sulla base delleffettiva durata dellincarico;
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Preso atto che detto compenso risulta congruamente determinato in conformita ai parametri approvati con delibera D.G. n. 26 del
16/02/2010 recante “aggiornamento defle fasce di remunerazione per gli incarichi a fermine per la coltaborazione allo svolgimento of
progetti finalizzalf",

Preso atto che la collaborazione coordinata a progetto & richiesta esclusivamente per fa realizzazione del progetto finalizzato sopra
deseritto;

Constatato come il costo relativo alla collaborazione di cul trattasi & sostenuto da fondi erogali da Privato (Associazione italiana
per Ricerca sul Cancro) e quindi & da considerarsi non soggetto al letto di spesa per il pérsonale previsto dalla vigente normativa
nazionale e regionale;

Ritenuto pertanto opportuno autorizzare if conferimento di . 1 collaborazione coordinata a progetto ad un laureato in Biologia 0
Chimica e Tecnica Farmaceutica ed equipollenti (magistrale/specialistica), ai sensi dellart. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165/01 e
successive modificazioni ed integrazioni, mediante indizione di Awiso Pubblico, per titoli e colloquio, secondo le modaliti di cui al
bando che, guale ailegato di lettera “B”, si unisce al presente atto per formame parte integrante e sostanziale;

Preso atto che I'Awviso Pubblico in questione, nel rispetto del pringipio della trasparenza circa fa forma di pubblicita che deve avere
PAvviso medesimo, sara pubblicato per la durata di 10 giorni all’Albo Ufficiale delllstituto ed inserito sulla rete internet e che la
selezione dei candidati avverra mediante procedura comparativa, la quale verra effettuata da apposita Commissione Esarinatrice,
secondo le modalita ed i criteri stabiliti nel bando stesso;

Ravvisata la necessita di nominare la Commissione Esaminalrice per lo svolgimento dell’Avviso Pubblico, per titali colloquio, al
fine di poter procedere alla selezione in parola;

Vista la nota del Referente Scientifico ISPO, prot. n 1536 del 07.05.2013 con la quale individua la Commissione Esaminatrice per il
conferimento della collaborazione in parola, che quale aflegato di lettera “C", si unisce al presente atfo per formarne parte
integrante e sostanziale, come di seguito composta:

PRESIDENTE:
_Dr. Domenico Palli , Dirigente Medico presso la S.S. Epidemiologia Molecotare Nuttrizionale ISPO;

COMPONENTI ESPERTL
- Dr. Calogero Saieva , Dirigente Medico presso lala S.C. Epidemiotogia Molecolare e Nutrizionale - 1SPQ;
- Dr. ssa Lucia Miligi, Dirigente Biologo presso fa SC Epidemiologia Ambientale Occupazionale - ISPO;

MEMBRO SOSTITUTO DEI COMPONENTI ESPERTL:
- Dr. ssa Giovanna Masala, Dirigente Medico presso la SG Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale - ISPO;

SEGRETARIO:
- Giulia Dainelii /Monica Di Stasio Collaboratore Amministrativo 1SPO.

Viste le norme di cui alfart. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibilita dei componenti le Commissioni
esaminatrici dei pubblici concorsi;

Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente esequibile per consentire Favvio delle procedure per Tassegnazione della
collaborazione in parola;

Acquisito il nulla osta di capienza economica, agli atti, della S.5. Contabilita e Controllo di Gestione dello Staff Amministrativo;
Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;
Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi espressi in parie narrativa:

1) Di approvare ed indire PAwviso Pubblico, per titoli e colloguio, ai sensi delfart. 7 comma 6 det D.Lgs n. 165/01 e successive
modificazioni ed integrazioni, per 'assegnazione di una collaborazione coordinata a progetto ad un laureato in Biologia 0 Chimica e

Pag.n. 3 Defibera n. ?;z del 91 jiAG, Zud



Tecnica Farmaceutica ed equipollenti (magistrale/specialistica), secondo quanto stabilito dal bando che, quale allegato di lettera
“B”, si unisce al presente atto per formame parte integrante e sostanziale, relativo al seguente progetto di ricerca: "Mammographic
Breast Densiy and Breast Cancer: a Molecular Epidemiology Approach for Prevention” (1° anno), finanziato dalfAssociazione
ltaliana per fa Ricerca sut Cancro, Responsabile del progetto Dr. Domenico Palli, scadenza il 01.01.2014 (auforizzazione n. 86/2013
cdc 699},

2) Di dare atto che l'incarico di collaborazione coordinata a progetto avra la durata presunta di 6 mesi con decorrenza daila data di
effettivo inizio dellaltivita e termine entro e non oltre il 01.01.2014, data di scadenza del 1° anno del progeto.

fl compenso totale omnicomprensivo previsto & pari ad € 21.500,00; tale compenso potra essere rideterminato sulla base
dellelfettiva durata delfincarico;

3) Di dare atto che it compenso omnicomprensivo, previsto per la collaborazione coordinata a progetto, risulta congruamente
determinato in conformita ai parametri approvati con delibera D.G. n. 26 del 16.02.2010 recante "aggiomamento delle fasce di
remunerazione per gif incarichi a termine per la collaborazione allo svolgimento df progetti finalizzatr’,

4) Di dare atto che 1l costo relalivo alla collaborazione di cui tratlasi & sostenuto da fondi erogati da Privati: Associazione ltaliana
per Ricerca sul Cancro e quindi & da considerarsi non soggetto al tetio di spesa per il personale previsto dalla vigente normativa
nazionale e regionale;

5) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 21.500,00 al Conto Economico n 3B 02 04 14 “contratto di lavoro
autonomo mansioni non sanitarie” di cui all'Aut di spesa 86/2013, cdc 699,

6) Di dare atto che non & possibile assicurare le aftivita di cui sopra mediante Tulilizzo di risorse interne in quanto I'Ente
finanziatore (AIRC) esclude il ricorso al personale a tempo indeterminato, cosi come dichiarato dal Responsabile def progetto Dr.
Domenico Palli con nota prot. n. 1675 del 14.05.2013 (agfi atti);

7) Di nominare la Commissione Esaminatrice, per il conferimento della collaborazione coordinata a progetto, nelfambito del
progetto di ricerca indicato in premessa, come proposta dal Referente Scientifico ISPO, Dr. Eugenio Paci, con leftera prot. n. 1536
del 07.05.2013 , quale allegato di lettera “C” da considerarsi, parte integrante e sostanziale del presente alto:

PRESIDENTE:
- Dr. Domenico Palli , Dirigente Medico presso la S.S. Epidemiologia Molecolare Nutrizionale I1SPO;

COMPONENTI ESPERTI:
- Dr. Calogero Saieva , Dirigente Medico presso lala S.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale - ISPO;
- Dr. ssa Lucia Miligi, Dirigente Biologo presso la SC Epidemiologia Ambientale Occupazionale - ISPO;

MEMBRO SOSTITUTO DEI COMPONENTI ESPERT!:
- Dr. ssa Giovanna Masala, Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale - ISPO;

SEGRETARIO: .
- Giulia Dainelli/Monica Di Stasio Collaboratore Amministrativo ISPO;

8) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire Pavvio della collaborazione in
parola;

9) Di trasmettere la presente deliberazione all'Albo di pubblicita delfISPO ed al Collegio Sindacale.

IL DIRETTOHE SANITARIO
Dr.ssa Chiara Neri
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Elenco degli allegati

Allegato A Nota di richiesta collaborazione esterna del Responsabile del progetto n. pag. 2
Allegato B Avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegaio C nota di proposta di nomina commissione esaminatrice del Referente Scientifico n.pag. 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.8. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale ISPO;

S.C. Gestione Coordinamento Processi di }ntegrazmne Aree Amministrativa e Tecnico Scientifica;
S.8. Contabilita e Controlio di Gestione ISPO:

Ufficio Gestione Contabile Progetti 1SPO;

S.C. Gestione del Personale e Rapporti con le 0O, SS;

S.C. Amministrazione e Bilancio ASF.

!
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ALLTARTD "B AL DeLIBERA DG N S DELpg e

ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Uh maG 203
ﬁ,.hﬁ\b» L Prof. Gianni Amunni

Firenze, .
Prot. n. /{ § 3 3 Direttore Generale
ISPC

Oggetto: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO SU
PROGETTO FINALIZZATO

Indicazioni della delibera di finanziamento:

Si richiede I'attivazione di un incarico di collaborazione coordinata a progetto sul progetto di ricerca “Mammographic
Breast Density and Breast Cancer: a Molecular Epidemiology Approach for Prevention” responsabile dr Domenico
Palii.

il suddetto progetto e il relativo piano economico finanziario & stato approvato con delibera del Direttore Generale
ISPO n. 32 del 12.04.2013.

Il progetto, finanziato dall’Associazione Italiana per la Ricerca sut Cancro, scade il 01/01/2014 (Aut.86/13, cdc 699).

Oggetto, descrizione e finalita del progetto:

Il progetto in oggetto ha durata prevista triennale e prevede la valutazione del ruolo delf'epigenetica {metilazione
globale e a carico di specifici geni target) e di marcatori dell'infiammazione, nella etiologia e prevenzione del tumore
della mammella tenendo conto del ruolo della densita mammografica, un fattore di rischio rilevante per lo sviluppo di
questo tumore. 1l progetto prevede: a) la valutazione di questi aspetti nei campioni biologici prediagnostici a livello
tissutale (tessuto tumorale e non di 200 casi di tumore della mammella campionati tra quelli identificati nella coorte
EPIC Firenze di cui 100 insorli su mammella densa & 100 su mammella adiposa. Questa parte del progetio prevede
anche la valutazione del profilo di metilazione a livello tissutale ( tessuto tumorale e non). Il ruclo dei biomarcatori
verra valutato tenendo conto dei dati relativi alle carafteristiche del tumore (stadio, stato recetloriale, ecc) e ai dati di
antropometria, abitudini alimentari e stile di vita raccolti al momento dellarruclamento nelia coorte EPIC.

b) valutazione del profilo di metilazione e del livello di una serie di marcatori dellinfiammazione in campioni ematici
raccolti al baseline ¢ dopo due anni di intervento in 232 partecipanti aflo studic DAMA, un trial di intervento
randomizzato per valutare il ruolo di modifiche delle abitudini alimentari e di altivita fisica nel ridurre la densita
mammografia in donne in postmenopausa a rischio aumentato di tumore mammario per elevata densith mammografia
come definita alla mammografia di screening. Le variazioni del livelli dei biomarcatori saranno valutati in accordo al
tipo di intervento e alla eventuale modifica della densita mammografia.

Indicazione dei compiti del collaboratore all'interno dell’attivitd progettuale prevista nell’ambito del primo

anno del progetto triennale
| compiti che dovra svolgere il'collaboratore, da ritenersi mansioni non sanitarie, sono i seguenti:

- gestione dei campioni biologici di casi di tfumore mammario identificarti nel’ambito deflo studio EPIC Firenze
(campioni di plasma, buffy coats e campioni fissutali ) inclusi neflo studio in collaborazione con i laboratori i coinvolti
nel progetto;

- gestione dei campioni ripetuti (plasma e buffy coats) delle partecipanti allo studio DAMA in coltaborazione con i
laboratori i coinvolti nel progetto;

- implementazione e gestione del data set specifico in interazione con i ricercatori partecipant;i

- revisione della letteratura specifica e produzione di reports;

- conduzione di analisi statistiche nelf'ambito del progetto DAMA.

Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costltuito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPO Via Cosimo If Vecchio 2 « 50139 Firenze CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centralino 055 3269771 d.palli@lspo.toscana,lf P. IVA 05872050488



[STITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Indicazione del titolo di studio e dei requisiti specifici necessari per 'espletamento dell'attivita progettuale:

- Laurea in Biologia ¢ Chimica e Tecnica Farmaceutica e equipollenti { magistrale/specialistica);

- Documentata formazione specifica in campo statistico;

- Profilo di ricercatore di alta professionalita documentato da olre 5 anni di esperienza qualificata nel campo
dell'epidemiologia con particolare riferimento alla partecipazione a progetti multicentrici e alla pubblicazioni di articoli
scientifici su riviste internazionali anche a primo nome;

- Conoscenza dei principali software di analisi statistica dei dati;

- Buona conoscenza scritta e parlata della lingua inglese.

Indicazione della durata e importo da utilizzare:

Il contratto avra la durata presunta di 6 mesi, e comungue a partire dalla data di effeltivo inizio dell'attivita e termine
non olfre la scadenza del progetto prevista per if 01/01/2014 per un compenso fotale di € 21.500 (comprensivo di oneri
a carico dell'Ente).

Indicazioni della sede ove il collaboratore espletera Pattivita:
il collaboratore espletera la sua attivita presso [a S.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale dell'ISPOQ, via delle
Oblate 2, Firenze.

Motivazione per la quale si rende necessario il ricorso a personale esterno per [a realizzazione del progetto:
L’Ente finanziatore esclude il ricorso al personale a tempo indeterminato.

Distinti saluti, .

Sede legale: www.lspo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPO Via Cosimo Il Vecchio 2 « 50139 Firenze CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centralino 055 3269771 d.palll@ispo.toscana.i P, IVA 05872050488
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Allegato di lettera “B" alla Delibera del Direttore generale dellISPO n.

AVVISO PUBBLICO D SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO
(CO.CO.PRO) AD UN COLLABORATORE IN POSSESSO DI LAUREA IN BIOLOGIA O CHIMICA E
TECNICA FARMACEUTICA ED EQUIPOLLENTI (MAGISTRALE/SPECIALISTICA) PER LA
REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO DI RICERCA:

“Mammographic Breast Density and Breast Cancer: a Molecular Epidemiology Approach for
Prevention”(1° anno) finanziato dall’Associazione Haliana per la Ricerca sul Cancro,

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del . . Plstituto per lo
Studio e la Prevenzione Oncologica {ISPO} indice ed approva il bando di selezione per il conferimento din. 1
incarico di collaborazione coordinata a progetto, per il seguente progetto di ricerca: “Mammographic Breast
Density and Breast Cancer: a Molecular Epidemiology Approach for Prevention"(1° anno) finanziato
dal’Associazione ltaliana per la Ricerca sul Cancro - Responsabite del progetto Dr. Domenico Palfi.

Compiti richiesti al collaboratore:

- gestione dei campioni biclogici di casi di tumore mammario identificali nel’ambito dello studio EPIC
Firenze (campioni di plasma, buffy coats e campioni tissutali } inclusi nello studio in coltaborazione con i
laboratori i coinvolti nel progetio;

- gestione dei campioni ripetuti {plasma e huffy coats} delle partecipanti allo studic DAMA in collaborazione
con i laboratori i coinvolti nel progetto,

- implementazione e gestione del data set specifico in interazione con i ricercatori partecipant;i

- revisione della letteratura specifica e produzione di reports;

- conduzione di analisi statistiche nellambito del progetto DAMA.

| requisiti richiesti sono:

- Laurea in Biologia 0 Chimica e Tecnica Farmaceutica ed equipollenti { magistrale/specialistica);

- Documentata formazione specifica in campo statistico;

- Profilo di ricercatore di alta professionalita documentato da oltre 5 anni di esperienza qualificata nel campo
dell'epidemiologia con particolare riferimento alla partecipazione a progetti multicentrici e alla pubblicazioni
di articoli scientifici su riviste internazionali anche a primo nome,

- Conoscenza dei principali software di analisi statistica dei dati;

- Buona conoscenza scritta e parlata della lingua inglese.

Durata e compenso:

La collaborazione avra una durata presunta di sei mesi a partire dalleffeltivo inizio dell'incarico e non oltre il
01.01.2014 (data di scadenza del 1° anno del progetto);

I compenso totale previsto & pari ad € 21.500,00 {comprensivo di ogni onere a carico deiEnte); tale
compenso potra essere rideterminato sulla base delleffettiva durata del'incarico;

La sede di riferimento & la S.C Epidemiologta Molecolare e Nutrizionale 1SPO - Via delle Oblate n. 2 -
Firenze.

Domande di ammissione
Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono gssere inviate esclusivamente a
mezzo posta o consegnate a mano alf Ufficio protocollo dell’lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica




— Via Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze tassativamente entro e non oltre le ore 12,00 del 10° giorno
dalia_data di pubblicazione del presente awviso allAlbo Ufticiale delllstituto esistente presso il suddetto
Istituto.

Il giomo df pubblicazione non si computa nei 10 giomi utili per la presentazione delle domande.

Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio

L.e domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato,
gualunque sia fa_causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata _con avviso di
ficevimento :

Non fa fede il timbro postale di spedizione

Qualora detto giomo sia festivo, il termine & prorogato al primo giomo successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti aila data di scadenza del termine stabiiito per la presentazione
delle domande.

Inoltre gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria responsabilita: ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 e delfart. 15 della L, 183/2011:

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b. cittadinanza; :

¢. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi delta non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d. le eventuali condanne penali riportate;

e. ititoli di studio posseduti quale requisiti d’accesso alla selezione, nonché quant’altro richiesto per
[attivita progettuale;

f. isewizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedent]
rapporti di pubblico impiego;

L'aspirante dovra inoltre indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni
necessaria comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui alla lettera a) sopraceitata. L’Amministrazione non assume responsabilita alcuna nel caso di
irreperibilita presso I'indirizzo comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrents, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre la firma in caice alla domanda, a pena di esclusione.

Documentazione richiesta (da allegare o autocertificare)

Alia domanda di partecipazione alfavviso i concorrenti dovranno presentare dichiarazione sostitutiva relativa
ai seguenti stati, fatti e qualita personali: -

1) Titoli di Studiio validi per Fammissione, nonché titoli attestanti Pesperienza richiesta per fattivita oggetto del
presente avviso;

2) Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

3) Titoli professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno presentare nel propric interesse agli
effetti della valutazione.

Siprecisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di cerlificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con
particolare riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione efo
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titoli che possono dar [uogo anche a valutazione, l'interessato & tenuto a specificare, con esattezza, tutti gli
elementi ed i dati necessari affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare
il possesso dei requisiti e possa stabilire la valutabilita della dichiarazione.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza
degli elementi necessari per una corretta valutazione.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o
fotocopia quelle ritenute pitt significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e
numerate in un apposito elenco, firmato e datato, da cui risulti il titolo e la data di pubblicazione, Ia rivista che
ha pubblicato il lavoro o la Casa Editiice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, it nome dei collaboratori. La
conformita al'originale di una pubblicazions, devono

risultare da apposita dichiarazione.

Tutte le dichiarazioni sostitulive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita all'originale devono
essere soltoscritte dallinteressato e devono essere corredate dalla fotocopia-di un documento di identita. Per
quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce o in allegato alla copia del documento di
identita la seguente dicitura;

“If softoscritto {cognome e nome), consapevole defle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di afli falsi, richiamate dallart. 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento evenfualmente emanato sulla base delfa dichiarazione
non veritiera, qualora dal controllo effeftuato emerga Ja non veridicita del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. n. 445/2000), dichiara softo la propria responsabilita che ogni dichiarazione
resa risponde a verita e che le folocopie alfegate alla domanda di partecipazione affawviso pubblico sono
conformi alforiginale in suo possesso”.

Alla domanda deve essere unito l'elenco datato e firmato dei documenti e fitoli presentati, numerati
progressivamente in relazione ai corrispondente titolo .

Fermo restando quanto previsto dali'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste
per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita det contenuto della dichiarazione, if dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera oltre allincorrere nelle sanzioni penali predette.

Ai sensi della legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con l'ausilio dei mezzi informatici,
e finalizzata allo svolgimento della procedura e al’eventuale instaurazione e gestione del rapporto
contrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di
legge, di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge
675/96 e dalle ulteriori disposizioni integrative.

Modalita’ di accertamento della qualificazione professionale
L’accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effsttuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e
mediante un cofloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in
hase all'attribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per il colloquio la Commissione ha a
disposizione 60 punti, cosl ripartiti;
a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
b) 30 punti per il colloquio

| 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosi ripartiti:
- Titoli professionali: punti 20




In tale categoria saranno valutate e attivita professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti,
svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionafi,
collaborazioni coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nel'ambito di tale categoria, il refativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, tenuto conto, tra Faltro, della tipologia del rapporto, deil'impegno orario e di ulteriori elementi
idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito rapportato aliattivita da espletare.

- Titoli vari: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti neila precedente categoria, idonei ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: fitoli di studio/professionali, corsi di
formazionefaggioramento, convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa & non possono essere
autocertificate.

Nell'ambito di tale categoria, il relativo punteggio verra attribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione,

Il colloquio sara diretto ad accertare Ie conoscenze e e esperienze necessarie per lo svolgimento delle
attivita progettuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda it colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera
raccomandata con awviso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giomi, allindirizzo indicato nella
domanda di partecipazione la data, Fora e il luogo di convocazione.

Nel caso in cui il candidato non si presenti nei termini suddetti alfespletamento del colloguio, qualunque sia
la causa, verr dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

Conferimento degli incarichi: ,

Il conferimento delfincarico di collaborazione coordinata 2 progetto in questione verra formalizzato con
delibera del Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti
che dovranno risultare da apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso.

If conferimento dj cui sopra & subordinato alta dimostrazione da parte defl'aspirante di non incorrere nelle
incompatibilita previste dallart. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

Detto incarico verra attribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato
dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia,

Il Direttore Generale delllSPO si riserva a suo insindacabile giudizio, la facoltd di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubbfico interesse o per effetto di
disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

I contratto sara sottoposto a verifica sulfeffettiva consistenza dalle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetto venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dal’Ente
finanziatore, I'slitufo si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta,

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivoigersi al Supporto Amministrativo Attivita
Scientifica e di Ricerca Staff Tecnico Amministrativo - Via Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 Firenze - tel. 055
32697 844 fax 055 32697 984.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof, Gianni Amunni
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Prot.n.f 36 "
o Al Coordinatore Amministrativo 1SPO
Dotl.ssa Assunta Rizzo

Oggetto: Proposta di COMMISSIONE ESAMINATRICE per il conferimento di n. 1 collaborazione coordinata
a progetto per personale in possesso del Diploma di Laurea in Biologia o Chimica e Tecnica Farmaceutica e
equipollenti (magistrale/specialistica);

Con la presente si indicano i nominativi per la commissione esaminatrice per la selezione, per titoli ¢ colloguic,
per l'attribuzione delfincarico in oggetto, ai sensi dell'art. 3, comma 5 del regolamento ISPO di disciplina per il
conferimento di incarichi di coliaborazione nelfambito del Progetto: “Mammographic Breast Density and
Breast Cancer: a Molecular Epidemiology Approach for Prevention *, finanziato dall’Associazione Haliana per
la Ricerca sul Cancro, approvato con Delibera D.G. n 32 del 12/04/2013 (autorizzazione n 86/13 cdc 699).

PRESIDENTE:

Dr. Domenico Palli, Dirigente Medico presso la S.C. Epidemiologia Molecolare & Nutrizionale - ISPO;

COMPONENTI ESPERTI:

Dr. Calogero Saieva , Dirigente Medico pressolala S.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale - ISPO:
Dr. ssa Lucia Miligi, Dirigente Biologo presso la SC Epidemiologia Ambientale Occupazionale - ISPO:
SEGRETARIO:

Giulia Dainelli / Monica Di Stasio Collaboratore Amministrativo - 1SPQ;

MEMBRO SOSTITUTO:

Dr. ssa Giovanna Masala, Dirigente Medico presso la la S.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale ISPO - ISPO.

Cordiali saluti,
Referente Scientifico ISPO
Dr. Eugenio Paci -
Sede legale: www.ispo,.toscana.it Ente costitulto con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPO - Via Cosimo Il Veecchio, 2 + 50139 CODICE FISCALE 94158910482
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